Urge formacion

humanista de los profesionales

de la salud

analizar mas los esfuerzos de

la Facultad de Estomatologia

Roberto Beltran de la Univer-
sidad Cayetano Heredia para la solu-
cion de los problemas prioritarios de la
salud oral de los habitantes del pais, es
el principal objetivo del doctor Fernan-
do Salazar como nuevo Decano de
dicha facultad universitaria. También se
ha comprometido a promover los
programas “Sonrisas” y “Escuelas
Libres de Caries”.
éCual es su programa como nuevo
decano?

Dar énfasis a la formacion humanis-
ta de los alumnos para que sean
buenos profesionales, especialmente
odontdlogos de muy alta calidad.

Luego compartir el conocimiento
de esta Facultad con la comunidad
académica y la comunidad en gene-
ral dando cumplimiento con el pre-
cepto de la universidad: “Spiritus Ubi
Vult Spirat”que significa que el espi-
ritu se difunde por doquier y nos da
la responsabilidad que lo que se
produce como conocimiento acadé-
mico o cientifico en la universidad
para ser puesto al servicio de la

Fernando Salazar

sociedad en general.

Enfatizo sobre la necesidad urgente
de acercar mas los esfuerzos de la
Facultad a la solucién de los proble-
mas prioritarios en salud oral del pais.
Todavia estamos enfrentando proble-
mas gue en otros paises han sido
superados como la caries dental y la
enfermedad periodontal.

Solo faltaria resolver aspectos de
gestion de servicios y de implementa-
cién de intervenciones, basadas en
evidencias cientificas con una dptica
comprometida con la sociedad.

Por las secuelas irreversibles de estas
enfermedades nos llaman “el pais de
los desdentados” ¢ Qué opina usted?

Es posible que tengamos poblacio-
nes con altos niveles de edentulismo
que lleven a esa designacion. Para
rebatir este concepto debemos basar-
nos en los enfoques cientificos para
enfrentar estas enfermedades.

Estamos evaluando el “Programa
Sonrisa” y el “Programa de Escuelas
Libres de Caries” que estan insertados en
el enfoque de buscar Comunidades
Saludables.

El primer programa se basa en el
cuidado de la salud de la poblacion
infantil desde el momento de la gesta-
cidn, entendiendo a la madre segln su
educacién como un factor de riesgo y
la proteccion del infante.

Con estos programas modelo creemos
que podemos contribuir a cambiar esa
imagen que nos atribuyen.

éSe modificaria la curricula de la
Facultad?

Actualmente nuestra curricula es
Optima para los fines que se persi-
gue. Sin embargo debemos hacer

Actual Odontol Salud 8 (1) 2011

ajustes permanentes para lograr en
forma dinamica la formacion de
profesionales.

Dr. Fernando Salazar ¢éPor qué los
cirujanos maxilo faciales titulados no
pueden ejercer en los centros asisten-
ciales de IV Nivel?

Creo que el enfoque unidisciplina-
rio médico es el que esta generando
esas barreras. Tenemos que buscar
un enfoque multidisciplinario en el
corto plazo y transdisciplinario en el
madiano plazo.. Asi, los problemas
que tengan que resolver estos profe-
sionales se basarian en las compe-
tencias que tengan.

Necesitamos profesionales que
ayuden a la reinsercién social de las
personas afectadas como es el caso
de aquellos que tienen el paladar
hendido o labio leporino.

Para evitar la exclusién de los odon-
télogos en el IV nivel de atencion se
tiene que trabajar en la formacién de
equipos de salud asi se encontrarfan
las fortalezas para la solucion de los
problemas de las personas.

También creo que uno de los pro-
blemas es el mercado. Saber quién es
el que factura por los tratamientos.
Luego, quiénes se benefician. Saber
cudles son las estructuras sociales que
hacen que las personas reciban el
cuidado con el profesional adecuado.
¢Usted haria alguna gestion para que
estos odontdlogos puedan realizar
sus actividades sin limitaciones?

De hecho que si. Creo que todas
las facultades de odontologia tienen
que empezar una labor de hacer
visible las competencias de los ciru-
janos maxilofaciales.

Hay hospitales que limitan la capaci-
dad de estos odontdlogos. éCual seria
la razén?

Ademas de las razones que sefialé,
creo que es la falta de dialogo académi-
co. Las universidades deberian convocar
a las distintas profesiones que trabajan
alrededor de los problemas maxilofacia-
les. Por ejemplo, en esta universidad,
donde esta la mayoria de las profesio-
nes de salud, podemos debatir sobre el
problema a fin de encontrar soluciones
como la identificacion de competencias
que sean complementarias en un
equipo profesional.



